
REMEIRS
Red de Mentores de Emprendimiento,
Innovación y Responsabilidad Social

Convocatoria 2023



La Dirección General de Vinculación e Intercambio a través de la Subdirección de
Vinculación y la Oficina de Desarrollo Empresarial convocan a los docentes adscritos
en la Universidad Autónoma de Ciudad Juárez a participar en la Red de Mentores de
Emprendimiento, Innovación y Responsabilidad Social (REMEIRS).

Acerca de la REMEIRS

La REMEIRS tiene como propósito crear el espacio para la vinculación y el aprendizaje
entre pares enfocado al emprendimiento, promoviendo la colaboración al interior de
la UACJ, compartiendo conocimientos, capacidades y experiencia de profesionales
quienes acompañarán el desarrollo de los proyectos a través de las asesorías que se
brindan dentro del Programa de Incubación UACJ con el uso de tecnologías y redes.

Principales objetivos de la REMEIRS

a)     Habilitar una comunidad de docentes que incentive la futura generación
deemprendedores interesados por aportar bienestar económico, cultural y social,
impulsando soluciones de mercado a los desafíos de nuestra región. 

b)     Fortalecer a los docentes en su capacidad para contribuir hacia la entrega de un
nuevo tipo de conocimiento y herramientas en torno a negocios con propósito a través
de proporción de material actualizado, intervención en videos informativos, revisión
de material mediante reuniones uno a uno.

Bases

I. Ser docente de Tiempo Completo adscrito a la Universidad Autónoma de Ciudad Juárez. 
II. Realizar el registro con tu correo institucional en el siguiente enlace:

III. Integrar el expediente dentro del registro, con la siguiente documentación:

a)     Identificación oficial o institucional.
b)     Curriculum Profesional.
c)     Formato de REMEIRS.

h�ps://forms.o�ice.com/r/Zma2hAcndfh�ps://forms.o�ice.com/r/Zma2hAcndf

https://forms.office.com/r/Zma2hAcndf


Compromisos

I. Enviar la documentación requerida por parte de la Oficina de Desarrollo Empresarial,
solicitada dentro del registro:
 
a) Identificación oficial o institucional
b) Curriculum Profesional 

II. Podrás participar en al menos uno de los módulos de su elección dentro del Semillero
de Emprendimiento:

a) El programa se conforma por los siguientes módulos; Desarrollo humano,
investigación de mercado, administra tu negocio, vende tu idea, digitalización, la
economía en tu empresa, legalidad en tu empresa. 

b) Cada módulo se conforma por 3 etapas:

Etapa I: Tres sesiones grupales para la revisión teórica y asignación de actividades.
Etapa II: Una sesión uno a uno para revisión de actividades y aclaración de dudas.
Etapa III: Una sesión para validación de los avances para el cierre del modulo.

III. Tu eres una pieza clave para inspirar y contagiar el espíritu emprendedor, como
mentor puedes sumarte al ecosistema de emprendimiento e innovación a través de tu
participación activa en las múltiples actividades dentro de la ODE como: foros, programa
de pre-incubación, workshops o conferencias.

 
IV. Por parte de la ODE, te expedimos un reconocimiento para evidenciar cada actividad
impulsada y las horas de inversión. 



Perfil del Mentor REMEIRS

La REMEIRS está abierta a docentes de la UACJ de cualquier área, solo buscamos interés
y pasión por temáticas indispensables para el ecosistema emprendedor.

Los perfiles que clasificamos dentro de la Red son los siguientes:

REMEIRS conscientes

Está integrado por docentes interesados en desarrollar habilidades, aptitudes, y
competencias de los emprendedores, encaminadas a mejorar la información integral
a través de prácticas que propicien el fortalecimiento humano y la sustentabilidad.
Las áreas son: agentes de cambio, liderazgo, gestión empresarial, sustentabilidad,
economía social, circular y emprender para el mundo.

REMEIRS creativos para la innovación

Está integrado por docentes con pasión por la creatividad y la innovación, quienes
buscan impulsar las áreas creativas dentro del emprendimiento con propuestas para
la nueva economía. Las áreas de interés son: El desarrollo de marca y producto,
conceptos de nueva economía y triple impacto, creatividad para la solución de problemas,
diseño e imagen.

REMEIRS de negocios

Está integrado por docentes interesados en brindar las bases principales necesarias
para el ecosistema del emprendimiento. Las áreas de interés son administración y
recursos humanos, mercadotecnia, producción, finanzas y marco legal de la empresa.



Dirección de Vinculación e
Intercambio Mtra. Tania D. Hernández García

Subdirección de Vinculación Dr. Jesús Alberto Urrutia de la Garza

Mtra. Andrea Yelvani Salazar IbarraOficina de Desarrollo Empresarial

Calendario de actividades

Publicación de convocatoria
Fase de postulación
Revisión de perfiles  
Publicación de Mentores seleccionados 
Onboarding a la REMEIRS 

2023

27 de enero
27 de enero al 24 de marzo

27 al 29 de marzo
30 de marzo

21 de abril

Conoce al equipo responsable

Tel. 6 88 21 00 ext. 6045 y 6047 
Nueva Rectoría en Ave. Henry Durant 

No. 401., Zona Pronaf, C.P. 32310 

¡Contáctanos!


