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ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION MUTUA PARA EL INTERCAMBIO
ACADEMICO EN EL CAMPO DISCIPLINAR DEL TURISMO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, ARGENTINA Y LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ, MEXICO

La UNIVERSIDAD DE QUILMES, institucion legalmente constituida que tiene su
sede social en Roque Saenz Pena 352, Ciudad de Bernal, Provincia de Buenos
Aires, Republica Argentina, representada por su Rector, Dr. Mario Lozano, en
adelante designada “LA UNQ?”, por una parte; y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CIUDAD JUAREZ, representada por su Rector, Lic. Ricardo Duarte Jaquez, en
adelante designada como “LA UACJ”, por la otra parte; declaran que son
Instituciones universitarias, dedicadas a la ensefanza, investigacion, extension y
transferencia y que tienen una personalidad juridica propia que les permite firmar

acuerdos de cooperacion con establecimientos extranjeros.

Asimismo “LA UNQ” y “LA UACJ” manifiestan el deseo de ambas Instituciones de
promover el intercambio de ideas, conocimientos y experiencias cientificas y

tecnoldgicas, en virtud de lo cual, las partes llegan a los siguientes acuerdos:

1- CONTENIDO DEL ACUERDO: W

/
Ll7la UNQ Y LA UACJ se comprometen reciprocamente, en la medida de su alcance,

a.

a) Establecer vinculaciones académicas entre ambas Universidades, dentro del
campo disciplinar del Turismo.
b) Generar intercambio académico entre docentes de ambas instituciones y de

estudiantes, tanto de carreras de grado como de posgrado, siendo en el caso



de “LA UNQ”, la Licenciatura en Turismo y Hoteleria y la Especializacion y
la Maestria en Desarrollo y Gestién del Turismo, y de “LA UACJ”, Pregrado y
Posgrado en Turismo.

c) Articular las experiencias de las Catedras Abiertas “Patrimonial en Turismo”
de “LA UACJ” y “Conceptos y Acciones transformantes del desarrollo del
turismo” de “LA UNQ”.

d) Promover, el intercambio de investigadores/as, docentes y estudiantes,
dentro del marco de las disposiciones vinculantes entre ambos paises y de
los procedimientos internos de cada Institucion, pero, con la decidida
intencion de suprimir obstaculos académicos, tanto materiales como formales
que impidan el intercambio agil de universitarios de ambas instituciones.

e) Realizar o articular proyectos de investigacion, de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias, en las ramas de interés comun de ambas
Universidades.

f) Elaborar ediciones conjuntas de publicaciones, articulos académicos u otros
que respondan al interés comun de ambas instituciones.

g) Realizar el intercambio de textos, revistas, manuales u otras publicaciones
editadas por cada Universidad.

h) Organizar en forma conjunta eventos cientificos internacionales vinculados
con el campo de estudio motivo de este convenio especifico.

i) Informar sobre la celebracion de eventos cientificos (Congresos, coloquios,
conferencias, seminarios, etc,) que ambas organicen y que sean de interés
comun.

j) Las actividades que asi lo permitan podran realizarse indistintamente

') mediante la modalidad virtual, a través de los Campus de cualquiera de
niversidades, o presencial. \

2- FINANCIACION y GESTION DEL ACUERDO:

2.1 Por el presente documento “LA UACJ" designa a la Mtra. Laura Anguiano

Herrera, Jefa del Departamento de Ciencias Administrativas y al Dr. Tomas J.



Cuevas Contreras, del Cuerpo Académico 31, como coordinadores encargados
de asegurar la puesta en practica de este acuerdo y de velar por el buen

desarrollo de las actividades que de él se deriven.

2.2 Asimismo, “LA UNQ" designa a Noemi Wallingre, Directora de la Licenciatura en
Turismo y Hoteleria, y a Maria E, Cousté, Directora del Departamento de
Economia y Administracion como coordinadores encargados de asegurar la
puesta en practica de este acuerdo especifico y de velar por el buen desarrollo

de las actividades que de él se deriven.

2.3 Las autoridades competentes de cada parte signataria se comprometen a hacer

todo lo posible por encontrar fuentes de financiacion.

2.4 Salvo disposiciones contrarias, la institucion de origen de los profesores que
participen en las actividades previstas en este acuerdo, sera responsable de la
situacién laboral de estas personas, en relacion con sus sueldos y el

cumplimiento de las leyes sociales

2.5 Salvo acuerdos particulares, la institucion anfitriona:
a) Facilitara el uso de sus instalaciones a los profesores y estudiantes en
condiciones similares a los de la propia universidad.
b) Facilitara el uso del Campus Virtual a los profesores y estudiantes en
condiciones similares a los de la propia universidad.

c) Tomara las medidas necesarias para recibir y facilitar la estancia de las

\

3.1 La duracion del presente acuerdo es de cinco (5) afos a contar desde de la

\

-[fecha de la firma del presente acuerdo. La validez del documento, después de

personas que son parte de un intercambio como resultado de este acuer

- DURACION DEL ACUERDO:

este periodo, se considerara tacitamente prolongado por periodos de un afo. Si



una de las dos partes quisiera poner fin al acuerdo, ya sea al finalizar su vigencia

o antes, debe avisar a la otra parte con una antelacion de seis (6) meses.

3.2 Las partes convienen en mantener la facultad de modificar, de comun acuerdo y
en cualquier oportunidad, uno u otro de los articulos del presente acuerdo y de
someter estas modificaciones a las autoridades competentes de su instituciéon

respectiva para su aprobacion.

En prueba de conformidad se firman Cuatro (4) ejemplares, Dos (2) para "LA UNQ"
y Dos (2) para "LA UACJ" de un solo tenor y al mismo efecto, en los lugares y

fechas que se indican a continuacion:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ
ARGENTINA MEXICO

Lic. Ricardg Dudrte Jaquez
Regtor

Ciudad de Bernal, Provincia de Buenos Aires Ciudad Juarez, Chihuahua, México

Fecha: (4 [05/ 2013 Fecha: 21 |03 2015



